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Leiterin Fachbereich 2 - Blrgerdienste Az.: 039.031 - MO/Er

Schule und Soziales Id.-Nr.: 133896

Vorlagen-Nr.: SV9-9/2016

Beschlussvorlage

zu Punkt 10. fur die 6ffentliche Sitzung
der Schulverbandsversammlung (Schulverband im Amt Eiderkanal)
am Dienstag, 12. Juli 2016

Bericht und Konzeptvorstellung tber die Schulsozialarbeit an beiden Schulen im
Schulverband

1. Darstellung des Sachverhaltes:

In der Sitzung des Beirates der Schulsozialarbeit am 21. d. M. wurde die Uberarbeitete
Konzeption vorgestellt.

Darin sind Regelungen getroffen worden zur Verteilung der Arbeitszeiten des Personals der
Briicke Rendsburg-Eckernférde e.V. auf die unterschiedlichen Aufgabenbereiche, damit die
Schulleitungen sich auf feste Anwesenheitszeiten der Schulsozialarbeiter einstellen kénnen
und andererseits einer Uberlastung des Personals vorgebeugt wird.

Vorgetragen wurde, dass mehr Arbeit zu bewaltigen ist, als Wochenarbeitsstunden zur Ver-
fiigung stehen. Auch die Einarbeitung von vier neuen Schulsozialarbeitern sei zeitintensiv
gewesen.

Die neue Arbeitszeitaufteilung:

- RegelméaRige Sprechzeiten und nach Vereinbarung,

- Kollegialer Austausch/Vorbereitung,

- Nachbereitung/Dokumentation/administrative Aufgaben,
- Gremien/Besprechungen und

- Sozialtrainigs/Projekte/Hospitationen)

soll ein effektiveres Arbeiten fir alle Betroffenen ermdéglichen, ohne die Wochenarbeitszeit
anheben zu mussen. Eine gute Dokumentation ist deswegen notwendig und wichtig. Ggf.
wird im Herbst 2016 bereits feststehen, ob die bisherigen Wochenarbeitsstunden nach der
neuen Struktur ausreichen, um die Schulsozialarbeit an beiden Schulstandorten zur Zufrie-
denheit aller zu bewaltigen.

Der Fachberater des Kreises Rendsburg-Eckernférde wurde bei der Uberarbeitung der
Konzeption eingebunden, er hat die Einfiihrung fester Sprechzeiten als wichtig angesehen.

Neben redaktionellen Anderungen wurde darauf hingewiesen, dass in dem Konzeptions-
Entwurf die Aufnahme des Namens der Aukamp-Schule in der Uberschrift wie auch in ein-
zelnen Vertrags-Paragraphen fehlt und die Aufstellung der wochentlichen Arbeitsstunden mit
einer Aufteilung auf beide Schulen auf Seite 8. Dazu wird noch ein Schreiben von der
Verwaltung an die Beiratsmitglieder und an die Schulleitungen zur Klarstellung gerichtet.
Zudem wurde vorgeschlagen, den Arbeitsstundenaufwand fir die Einarbeitung neuer Mitar-
beiter zu benennen.

Das Uberarbeitete Konzept wird in der Sitzung von Frau Stawicki von der Briicke Rendsburg-
Eckernforde e.V. vorgelegt und kommentiert.



2. Finanzielle Auswirkungen:

Die Konzept-Uberarbeitung hat keine finanziellen Auswirkungen.
Sofern mehr Wochenarbeitsstunden in der Schulsozialarbeit erforderlich werden sollten, wird
die Briicke Rendsburg-Eckernférde es bis zum Herbst 2016 schriftlich mitteilen.

3. Beschlussvorschlag:

Die Schulverbandsversammlung beschliel3t die vorgelegte, Uberarbeitete Konzeption zur
Schulsozialarbeit. Danach sollab .................. bis auf weiteres gearbeitet werden.

Dem Schulamt im Kreis Rendsburg-Eckernférde und dem Kreisjugendamt sollen Kopien
des Uberarbeiteten Konzeptes zur Kenntnisnahme bersandt werden.

Im Auftrage

gez.
Petra Molck

Hinweis zur Anlage:
Der Uberarbeitete Konzept-Entwurf wird nachgereicht bzw. spéatestens in der Sitzung
vorgelegt
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