Vertrag

zwischen

der Gemeinde Schacht-Audorf, Kreis Rendsburg-Bckernforde,
vertreten durch den Blirgermeister, Herrn Gerhard Staack
tim folgenden Cemeinde genannt!

und

der Arbelterwohlfahrt, Landesverband Schleswig-Holstelin e.V.,
Kiel, vertreten durch den Landesvorsitzenden und den Landes-
geschiftsfdhrer (im folgenden AWO genannt)

wird folgender Vertrag geschlessen:
Priambe]

Zwigchen der Gemeinde Schachi-dudorf und der Arbeiterwohlfahrt,
Landesverband Schleswig-Holstein &.V., besteht seit 1965 ain
Vertrag tUber den Betrieb einer Gemeindekrankenpflegestation in
Schacht-audorf, welcher bereits 1970 durch einen neuen Veritrag
ersetzt warde, der am 31.12.19%6 endet. Anschliefend daran soll
gine neus Vertragsheziehuny begriindet werden.

§ 1

Tragerschaft

Die AWO unterhdlt in Schacht-Audorf eine Gemeindekrankenpflege-
station in eigener Trigerschaft fir den Bezirk der Gemeinde.

§ 2

Leigtungsinhalte

2.1 Die zentrale Aufgabe der Station besteht in der Krankenbe-
treuuny im hduslichen Bereich.

2.2 Es sind grundsitzlich examinierte Krankenschwestern und
-pfleger einzusetzen. Sie scllen eigenverantwortlich aber
koordiniert -in der Regel auf Anordnung des Arztes/Arztin-
Sozial- und Krankenbetreuung selbst leisten oder veranlassen, das
drztliche Hilfe weiterhin gewdhrt wird oder andere Hilfesmafinahmen
egingeleitet werden.

2.3 In der fachkompetenten behandlungspflegerischen Versorgung
und der Betreuung der Kranken liegt die Abgrenzung zur Haus- und
Familienpflege nach dem Pflegeversicherungsgesetz. Soweit die
Leistungen von Gemeindekrankenbetreuung und von Haus- und
Familienpflege (nach dem SGB XI) vom gleichen AWO~Triger ganz
oder teilweise erbracht werden, erfolgt eine strikte rechnerische
Abgrenzung von Kosten und Ertrigen. Dieg wird erreicht durch die
Anwendung der Pflegebuchfihrungsverordnung mit Kostenstellen~
rechnung spitestens zum 01.01.1998 verbunden mit der Erfassung
von Zeitanteilen der Mitarbeiter/innen £iér die verschiedenen
Leigstungsbereiche., Die Abrechnungsunterlagen fir die Gemeinde-
krankenbetreuung sind filr die Gemeinde auf Anforderung eingehbar.
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2.4 Die Aufgaben der Station umfassen anch
~die Beratung in allgemeinen, sozialen, pflegerischen und
gesundheitsbezogenen Fragen,

~die Lebenshilfe als konkrete Hrisenintervsntion bei gschweren
Erkrankungen und Sterbefidllen,

~die Notfallhilfe alsg Akutversorgung z.B. von hilflosen Persoconsen
~3terbe- und Traunearbegleitung,

-die Beratung, Unterstitzung und fachliche Begleitung von Kranken
und ihren Familien einschlieflich der Organisabtion bzw. Ver-
mittluny von psycho-sozialen Hilfen.

§ 3
Personal

3.1 Die AWO sichert in der Gemeindekrankenbetrsuung in
Schacht-Audorf eine Wochenarbeitszeit von mindestens 38,5
Stunden. Darilberhinaus ist sicherzustellen, daf auch bei Urlaub,
Krankheit, an Wochenenden und Feiertagen der Personaleinsatz fiber
Vertretungen gewdhrleistet ist.

3.2 Vertragspartner fir die Dienstverhiltnisse der in der
Gemelindekrankenbetreuunyg beschiftigten Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter ist die AWO auf Grundlage der hier geltenden
tarifvertraglichen Regelungen.

3.3 Das Weisungsrecht und die Dienstaufsicht fir die Mit-
arbeiterinnen und Mitarheiter obliegen der AWO. Sie kann Rechte
delegieren.

3.4 Uber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat der Birger~
meigster zusdtzlich ein Weisungsrecht. Er kann diese Weisungen auf
Grundlage der vereinbarten Aufgabenbeschreibung arteilen.

3.5 Die Gemeinde ist dber Personalverinderungen zu informieren.

§ 4

Finanzierung/Kostenbeteiligung der Gemeinde

4.1 Die Kosten filir die Gemeindekrankenbetreuung sind in erster
Linie aus Einnahmen der AWO fir die Tatigkeiten der Gemeinde-
krankenschwestern zu decken. Hierzu gehéren neben den Er-
gtattungen der Krankenkassen und der Patienten auch &ffentliche
Znschiisse, soweit diese zwackgebunden fiir Gemeindekrankenbe-
treuung zur Verfiigung gestellt werden.

4.2 Es cbliegt der AWO, die vorgenannten Einnahmen rechtzeitig
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und vollstdndig einzuwerben und einzuziehen.



4.3 Die Gemelnde beteiligt sich an den in der Gemeindekranlken-
betreuunyg entstehenden Kosten. Sie Uberninmmt von dem nach
Gegentiberstel lung aller Kosten und finnahwen verbleibenden
Defizit einen Anteil von 50 %, maximal aber 10.000 DM pro
Kalenderijahr.

Die AWO dbernimmt vereinbarungsgemdf einen Anteil von mindegtens
50 % diesegz verbleibenden Defizits.

4.4 Die Gemeinde zahlt der AWO jeweils zum 01.04. und 01.10. des
laufenden Jahres je 45 % des im Haushalt der Station ermittelten
Gemgindeanteils.

§ 5

Rechnungslegung

Die AWO legt der Gemeinde spitestens am 21.02. sines jeden Jahres
ther die gesamten Einnahmen und 2usgaben des Voriahres eine ah-
rechnung veor. Darliberhinaus legt die AWO regelmdfig bis zum
31.03. einen Haushaltsplan fiir das laufende Jahr vor.

§ 6
Kindigung
Der Vertrag lkann von beiden Seiten mit einer jdhrlichen Kondi-
gungsfrist gekindigh werden. Die Kindigung muf bis zum 21.10. des

vorhergehenden Jahres ausgesprochen werden.
Die Kundigung bedarf der Schriftform,

§ 7

Inkrafttreten

Dieser Vertrag tritt zum 01.01,1997 in Kraft,

Schacht-audorf, den & iz 9 Kiel, den £9- 2 .96
gez. Staack gez.

{Staack) WertHom S

Birgermeister Landesvopraibrander
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