
 

Bekanntmachungsblatt des Amtes Eiderkanal 
 und der Gemeinden Bovenau, Haßmoor, Ostenfeld, Osterrönfeld, Rade, Schacht-Audorf 

und Schülldorf sowie des Schulverbandes im Amt Eiderkanal 
 

Jahrgang 2021    Freitag, 19. Februar 2021                   Nr. 06 

 
Inhaltsverzeichnis 

 
 

Amtlicher Teil: 
 
Sitzung der Gemeindevertretung der Gemeinde Schülldorf am 02.03.2021  S. 37 
 
Sitzung der Gemeindevertretung der Gemeinde Rade am 04.03.2021   S. 39 
 
Feststellen des Nachrückens eines Gemeindevertreters     S. 41 
 
 
Nicht amtlicher Teil: 
 
Stellenausschreibung des Amtes Eiderkanal für eine/n Fachbereichsleiter/in S. 42 
(w/m/d) für den Fachbereich „Bauen und Umwelt“ 
 
Stellenausschreibung des Amtes Eiderkanal für eine/n Dipl.-Ingenieur/in (FH)/ S. 44 
Bachelor of Engineering (w/m/d) Fachrichtung Tiefbau oder Bauingenieurwesen 
oder eine/einen Tiefbautechniker/in (w/m/d) für den Fachbereich 
„Bauen und Umwelt“ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dieses Bekanntmachungsblatt erscheint jeden Freitag, sofern Veröffentlichungen vorliegen; bei  
dringendem und unaufschiebbarem Bekanntmachungsbedarf kann das Bekanntmachungsblatt auch 
an einem anderen Wochentag erscheinen. Fällt das Erscheinungsdatum auf einen Feiertag, so  
erscheint das Bekanntmachungsblatt an dem davor liegenden Werktag. Das Bekanntmachungsblatt 
ist kostenlos bei der Amtsverwaltung in Osterrönfeld, Schulstraße 36, oder in Schacht-Audorf, Kieler 
Straße 25, erhältlich. Es kann außerdem im Internet unter der Adresse www.amt-eiderkanal.de einge-
sehen werden. Das Bekanntmachungsblatt kann auch kostenlos als Newsletter abonniert werden. 

36

http://www.amt-eiderkanal.de/


 
Gemeinde Schülldorf 
Gemeindevertretung 
- Der Bürgermeister - 

 B E K A N N T M A C H U N G  
 

 
Ich lade Sie recht herzlich zu der am 
 

Dienstag, 2. März 2021 um 19:30 Uhr  
 

im "Haus der Jugend", Dorfstr. 12a, 24790 Schülldorf, 
stattfindenden öffentlichen Sitzung der Gemeindevertretung der Gemeinde Schülldorf ein. 

 
T A G E S O R D N U N G: 
 
 Öffentlicher Teil 
1. Eröffnung der Sitzung, Feststellung der Ordnungsmäßigkeit der Einladung,  

der Anwesenheit und der Beschlussfähigkeit 

2. Änderungs- und Ergänzungsanträge zur Tagesordnung, Beschlussfassung über die 
Tagesordnung und evtl. Anträge auf Ausschluss der Öffentlichkeit  
gem. § 35 II GO SH 

3. Beschlussfassung über evtl. Einwendungen gegen die Niederschrift der Sitzung  
vom 02.12.2020 

4. Mitteilungen des Bürgermeisters 

5. Mitteilungen der Ausschussvorsitzenden 

6. Einwohnerfragestunde 

6.a. Information des Bürgermeisters über die Tagesordnung 

6.b. Fragen zu Beratungsgegenständen 

6.c. Fragen zu anderen Angelegenheiten der örtlichen Gemeinschaft sowie Vorschläge 
oder Anregungen 

7. Beratung und Beschlussfassung über die Finanzierungsvereinbarung für die  
Kindertagesstätte Spatzennest und den Mietvertrag mit der Elterninitiative e.V. 

8. Beratung und Beschlussfassung über die Finanzierungsvereinbarung für die  
Kindertagesstätte der Pädiko 

9. Beratung und Beschlussfassung über die Finanzierungsvereinbarung für die  
Kindertagesstätte der  Kirchengemeinde St. Johannes 

10. Beratung und Beschlussfassung über den Antrag auf Änderung des F-Planes  
im Bereich des Flurstücks 8/21 der Flur 2 

11. Beratung und Beschlussfassung über Ausgleichszahlungen der TenneT für die  
Inanspruchnahme der gemeindlichen Verkehrsflächen im Zuge des Ausbaus der  
380-kV-Leitung 
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12. Beratung und Beschlussfassung über die Behebung der beim Bau der  
Hochspannungstrasse im Schulredder entstandenen Schäden 

13. Beratung und Beschlussfassung über die Ersatzbeschaffung von Streugutbehältern 

14. Beratung und Beschlussfassung über die Errichtung einer Fahrradabstellanlage am 
Haus der Jugend 

15. Bericht der Amtsverwaltung 

16. Mitteilungen und Anfragen der Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertreter 

  

 Voraussichtlich Nicht öffentlicher Teil 
17. Bericht der Amtsverwaltung 

18. Mitteilungen und Anfragen der Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertreter 

  

 Öffentlicher Teil 
19. Schließung der Sitzung 

 
 

 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 

 

gez. Tomkowiak  

Siegfried Tomkowiak 
(Der Bürgermeister) 

 

 

Wichtiger Hinweis: 
Mit Rücksicht auf die Vermeidung von möglichen Ansteckungen mit dem Corona-Virus und 
der damit verbundenen Einhaltung der Abstandsregelungen wird die Anzahl der Besucher-
plätze zahlenmäßig auf 10 Personen beschränkt. 
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Gemeinde Rade bei Rendsburg 
Gemeindevertretung 
- Der Bürgermeister - 

 B E K A N N T M A C H U N G  
 

 
Ich lade Sie recht herzlich zu der am 
 

Donnerstag, 4. März 2021 um 19:30 Uhr  
 

in der „Großen Diele“, Dorfstraße 10, 24790 Rade bei Rendsburg, 
stattfindenden öffentlichen Sitzung der Gemeindevertretung der Gemeinde Rade ein. 

 
T A G E S O R D N U N G: 
 
 Öffentlicher Teil 
1. Eröffnung der Sitzung, Feststellung der Ordnungsmäßigkeit der Einladung,  

der Anwesenheit und der Beschlussfähigkeit 

2. Änderungs- und Ergänzungsanträge zur Tagesordnung, Beschlussfassung über die 
Tagesordnung und evtl. Anträge auf Ausschluss der Öffentlichkeit  
gem. § 35 II GO SH 

3. Beschlussfassung über evtl. Einwendungen gegen die Niederschrift  
der Sitzung vom 03.12.2020 

4. Mitteilungen des Bürgermeisters 

5. Mitteilungen der Ausschussvorsitzenden 

6. Einwohnerfragestunde 

6.a. Information des Bürgermeisters über die Tagesordnung 

6.b. Fragen zu Beratungsgegenständen 

6.c. Fragen zu anderen Angelegenheiten der örtlichen Gemeinschaft sowie  
Vorschläge oder Anregungen 

7. Beratung und Beschlussfassung über die Finanzierungsvereinbarung  
für die Kindertagesstätte der Pädiko 

8. Beratung und Beschlussfassung über die Finanzierungsvereinbarung  
für die Kindertagesstätte der  Kirchengemeinde St. Johannes 

9. Sachstandsbericht über die Erneuerung der Innerortsstraßen und die Sanierung  
der Kanalleitungen 

10. Beratung und Beschlussfassung über die 1. Nachtragshaushaltssatzung für 2021 

11. Bericht der Amtsverwaltung 

12. Mitteilungen und Anfragen der Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertreter 
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 Voraussichtlich Nicht öffentlicher Teil 
13. Personalangelegenheiten 

14. Bericht der Amtsverwaltung 

15. Mitteilungen und Anfragen der Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertreter 

  

 Öffentlicher Teil 
16. Bekanntgabe von in nicht öffentlicher Sitzung gefasster Beschlüsse 

17. Schließung der Sitzung 

 
 

 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 

 

gez. Lütje  

Hans Stephan Lütje 
(Der Bürgermeister) 

 

 

Wichtiger Hinweis: 
Mit Rücksicht auf die Vermeidung von möglichen Ansteckungen mit dem Corona-Virus und 
der damit verbundenen Einhaltung der Abstandsregelungen wird die Anzahl der Besucher-
plätze zahlenmäßig auf 15 Personen beschränkt. 
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Gemeinde Osterrönfeld  Osterrönfeld, 16. Februar  2021 
Der Gemeindewahlleiter   Az.: 061.331  

 
 
 
 
 

B E K A N N T M A C H U N G     
 

 
Feststellen des Nachrückens eines Gemeindevertreters 

 
 
 
 
Nach § 44 Abs. 3 des Gemeinde- und Kreiswahlgesetzes (GKWG) gebe ich bekannt: 
 
Der Gemeindevertreter, Herr Klaus-Jürgen Ströh, hat mit Schreiben vom 24. Januar 
2021 erklärt, dass er sein Mandat für die Gemeindevertretung Osterrönfeld mit Datum 
1. Februar 2021 niederlegt. 
Nach § 44 Abs. 1 GKWG rückt der nächste Bewerber auf der Liste derjenigen 
politischen Partei oder Wählergruppe in die Gemeindevertretung nach, für die der 
Ausgeschiedene bei der Wahl aufgetreten ist. 
 
Als nachfolgenden, bisher nicht berücksichtigten Bewerber in dem Listenvorschlag 
der Freien Wählergemeinschaft  Osterrönfeld (FWO) habe ich 
 
 
      Herrn 

Dieter Harms 
Pellwormstraße 4 
24783 Osterrönfeld 

 
 
als neuen Vertreter für die Vertretung der Gemeinde Osterrönfeld festgestellt. 
 
Jeder Wahlberechtigte des Wahlgebietes kann nach § 38 des Gemeinde- und 
Kreiswahlgesetzes binnen eines Monats nach der Bekanntmachung Einspruch  
gegen meine Feststellung einlegen. 
 
Der Einspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift bei mir einzulegen. 
 
 
 
gez. Hans-Georg Volquardts 
 
Hans-Georg Volquardts 
Gemeindewahlleiter 
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Das Amt Eiderkanal (rd. 12.800 Einwohner) mit Sitz in Osterrönfeld, Kreis Rendsburg-
Eckernförde, zentral gelegen im mittleren Schleswig-Holstein mit unmittelbarer Anbindung an 
die Autobahnen A 7 und A 210, sucht zum nächstmöglichen Termin eine/n 
 

Fachbereichsleiter/in (w/m/d) 
für den Fachbereich „Bauen und Umwelt“ 

 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Eine Teilzeittätigkeit ist unter 
Berücksichtigung dienstlicher Belange grundsätzlich möglich. Die Vergütung erfolgt bei 
Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen bis zur Besoldungsgruppe 
A12/Entgeltgruppe 12 TVöD.  
 
Gemäß § 5 Landesbeamtengesetz/§ 31 TVöD erfolgt die Übertragung der Führungsaufgabe 
zunächst für zwei Jahre auf Probe.  
 
Dem Fachbereich „Bauen und Umwelt“ gehören neben der Fachbereichsleitung z.Zt. 8 
Mitarbeiter an. Die Aufgaben des Fachbereiches gliedern sich in Bauverwaltung, 
Bauleitplanung und Projektmanagement. Neben der klassischen Bauverwaltung (z.B. 
Bearbeitung von Bauanträgen, Betreuung der Liegenschaften, Rechnungswesen) werden 
Tätigkeiten aus den Bereichen Hoch- und Tiefbau, Landschafts- und Gartenbau, Spielplätze, 
Freibad, Bauhof sowie der Bauleitplanung im Rahmen von Projekten durchgeführt. 
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 
 verantwortungsvolle Steuerung des Fachbereiches unter Berücksichtigung der 

politischen, rechtlichen und finanziellen Rahmenbedingungen 
 wertschätzende und zielorientierte Führung der Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter 
 Optimierung und Sicherstellung einer bürger- und kundenorientierten 

Ablauforganisation 
 konzeptionelle Weiterentwicklung des Aufgabenbereiches 
 Koordination von Bau- und Planungsprojekten 
 Angelegenheiten der Wirtschaftsförderung 
 Akquise von Fördermitteln 
 Vertretung des Fachbereiches gegenüber der Verwaltungsleitung sowie in politischen 

Gremien und gegenüber übergeordneten Behörden in Abstimmung mit der 
Verwaltungsleitung 

 
Die Übertragung weiterer/anderer Aufgaben und sonstige Änderungen bleiben vorbehalten. 
 
Folgende fachliche und persönliche Qualifikationen werden erwartet: 
 
 die Befähigung für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt der Fachrichtung 

Allgemeine Dienste oder eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum 
Verwaltungsfachangestellten mit der 2. Angestelltenprüfung 

 mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung, vorzugsweise im kommunalen Bereich 
 fundierte Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht sowie möglichst Erfahrung im 

Planungs- und Baurecht 
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 Kenntnisse im Vergaberecht und der HOAI 
 betriebswirtschaftliches Denken; wünschenswert: Kenntnisse und Erfahrungen in der 

doppischen Haushaltsplanung und dem Haushaltsvollzug 
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit politischen Gremien 
 Kenntnisse in den MS-Office-Standardprodukten Word, Excel, Outlook 
 Bereitschaft zur Teilnahme am Sitzungsdienst auch außerhalb der Dienstzeiten 
 Führerschein Klasse B (ehemals 3) und die Bereitschaft zur Nutzung des eigenen 

PKW 
 ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, Verhandlungsgeschick und 

Durchsetzungsvermögen 
 Team-, Konflikt-, Konsens- und Motivationsfähigkeit, persönliche Integrität 
 ein hohes Maß an persönlichem Engagement, Einsaztbereitschaft und Flexibilität 

 
 
Das Amt Eiderkanal bietet seinen Mitarbeitern ein betriebliches Gesundheitsmanagement 
sowie umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 
Wenn Sie gerne diese vielseitige, interessante und anspruchsvolle Aufgabe übernehmen 
möchten, sich schnell in wechselnde Problemstellungen und Aufgaben einarbeiten können 
und dabei Spaß an der Entwicklung von Lösungen haben, dann sollten Sie sich bewerben.  
 
Im Sinne beruflicher Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Personalauswahl geeigneter Bewerberinnen und Bewerber wird voraussichtlich im 
Rahmen eines strukturierten Auswahlgesprächs stattfinden. 
 
Schriftliche Bewerbungen werden mit Lebenslauf, Zeugnissen und weiteren 
aussagekräftigen Unterlagen bis zum 20. März 2021 mit dem Zusatz „Bewerbung FBL 
Bauen und Umwelt“ an den Amtsvorsteher des Amtes Eiderkanal, Schulstraße 36, 24783 
Osterrönfeld, erbeten. 
 
Für weitere Auskünfte und eine erste vertrauliche Kontaktaufnahme stehen Ihnen der 
Leitende Verwaltungbeamte, Herr Eickstädt (Tel. 04331/8471-50) oder Frau Martens (Tel. 
04331/8471-17) aus der Personalabteilung gerne zur Verfügung. 
 
Bitte beachten Sie, dass Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung nicht erstattet und 
Bewerbungen per E-Mail nicht berücksichtigt werden.  
 
 
 
Osterrönfeld, den 19.02.2021 
 

Amt Eiderkanal 
-   Der Amtsvorsteher   - 
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Das Amt Eiderkanal (rd. 12.800 Einwohner) mit Sitz in Osterrönfeld, Kreis Rendsburg-
Eckernförde, zentral gelegen im mittleren Schleswig-Holstein mit unmittelbarer Anbindung an 
die Autobahnen A 7 und A 210, sucht zum nächstmöglichen Termin eine/einen 
 

Dipl. - Ingenieur/in (FH)/Bachelor of Engineering (w/m/d) 
Fachrichtung Tiefbau oder Bauingenieurwesen 

oder eine/einen Tiefbautechniker/in (w/m/d) 
 

für den Fachbereich Bauen und Umwelt.   
 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Eine Teilzeittätigkeit ist unter 
Berücksichtigung dienstlicher Belange grundsätzlich möglich. Die Vergütung erfolgt bei 
Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 
 Planung und Umsetzung von Bau- und Unterhaltungsmaßnahmen in den Bereichen 

Straßen- und Tiefbau sowie Kanalbau 
 projektbezogene Bauleitung, Bauüberwachung sowie Baustellenorganisation 
 Koordination und Mitwirkung bei Bauwerksprüfungen (z.B. Brückenbau) 
 Betreuung und Unterhaltung der gemeindlichen Ver- und Entsorgungseinrichtungen 
 Umsetzung der Selbstüberwachungsverordnung (SüVO) 
 Weiterentwicklung u. Pflege des Kanalkatasters sowie des Geoinformationssystems 
 Vorbereitung und Durchführung von Ausschreibungen nach VOB, VOL und VOF 
 Einführung eines Unterhaltungsmanagements für die Infrastruktureinrichtungen 
 allgemeine Verwaltungstätigkeiten inkl. Sitzungsdienst 

 
Die Übertragung weiterer/anderer Aufgaben und sonstige Änderungen bleiben vorberhalten. 
 
Folgende fachliche und persönliche Qualifikationen werden erwartet: 
 
 ein abgeschlossenes Studium zur/zum Diplom - Ingenieurin/ Ingenieur (FH)/Bachelor 

oft Engineering der Fachrichtung Tiefbau oder Bauingenieurwesen oder eine 
abgeschlossene Ausbildung zum staatlich geprüften Bautechniker der Fachrichtung 
Tiefbau bzw. eine andere vergleichbare Qualifikation 

 fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in den genannten Aufgabengebieten sowie 
nach Möglichkeit Berufserfahrung in der Kommunalverwaltung 

 Führerschein Klasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW 
 
Darüber hinaus erwarten wir: 
 
 Kommunikationsfähigkeit 
 Verantwortungsbewusstsein, Engagement und Entscheidungsfähigkeit 
 Verhandlungsgeschick 
 Teamfähigkeit und Flexibilität 
 Organisatorische Fähigkeiten 
 Weiterbildungsbereitschaft 
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Wenn Sie gerne diese vielseitige, anspruchsvolle und interessante Aufgabe übernehmen 
möchten, sich schnell in wechselnde Problemstellungen und Aufgaben einarbeiten können 
und dabei Spaß an der Entwicklung von Lösungen haben, dann sollten Sie sich bewerben.  
 
Das Amt Eiderkanal bietet seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein betriebliches 
Gesundheitsmanagement sowie umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.  
 
Im Sinne beruflicher Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Schriftliche Bewerbungen werden mit Lebenslauf, Zeugnissen und weiteren 
aussagekräftigen Unterlagen bis zum 15. März 2021 mit dem Zusatz „Bewerbung 
Fachbereich Bauen und Umwelt“ an den Amtsvorsteher des Amtes Eiderkanal, Schulstraße 
36, 24783 Osterrönfeld, erbeten. 
 
Für weitere Auskünfte und eine erste vertrauliche Kontaktaufnahme stehen Ihnen der 
Leitende Verwaltungsbeamte Herr Eickstädt (Tel. 04331/8471-50) oder Frau Martens (Tel. 
04331/8471-17) aus der Personalabteilung gerne zur Verfügung. 
 
Bitte beachten Sie, dass Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung nicht erstattet und 
Bewerbungen per E-Mail nicht berücksichtigt werden. 
 
Osterrönfeld, den 19.02.2021 
 

Amt Eiderkanal 
-   Der Amtsvorsteher   - 
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